PROTOCOLLO D’INTESA PER LO SVILUPPO DELLE SCIENZE DELLA TERRA
NELLA REGIONE MARCHE

TRA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAMERINO
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBINO
ORDINE DEI GEOLOGI DELLE MARCHE

REGIONE MARCHE

PREMESSO CHE

- UNICAM e UNIURB rappresentano i due Atenei nella Regione Marche in cui ¢ presente
un’offerta formativa di I, II e III (dottorato) livello universitario nell’ambito delle Scienze della
Terra,

- presso UNICAM e UNIURB sono presenti un numero congruo di ricercatori e professori
universitari afferenti a tutti i settori scientifico-disciplinari dell’ Area delle Scienze della Terra;

_ UNICAM e UNIURB, in collaborazione con la REGIONE e I’ORDINE intendono attivarsi in
azioni di carattere culturale, formativo, scientifico e tecnologico nell’ambito delle Scienze della
Terra per la salvaguardia del territorio;

- ’ORDINE ha da tempo sollecitato ed auspicato I’avvio di un processo di coordinamento €
razionalizzazione dell’offerta formativa delle universita marchigiane nel campo delle Scienze della
Terra;

- la REGIONE MARCHE ha da tempo sollecitato ed auspicato ’avvio di un processo di
coordinamento e razionalizzazione dell’offerta formativa tra le universitd marchigiane;

- vista la Legge n. 240/2010 del 30 dicembre 2010 “Norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico € reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e l'efficienza del sistema universitario”, UNICAM e UNIURB ritengono opportuno unire gli
sforzi ed avviare un processo di coordinamento, qualificazione e razionalizzazione dell’offerta
formativa nelle Scienze della Terra;

- UNICAM e UNIURB vogliono promuovere e sostenere lo sviluppo di progetti sostenibili per
l’ambiente e il territorio, collaborando con ’ORDINE e la REGIONE in specifiche azioni di
formazione, divulgazione e informazione;

- ORDINE e¢ REGIONE MARCHE sono interessati a sviluppare rapporti di collaborazione €
progetti formativi con UNICAM e UNTURB per lo sviluppo di iniziative nell’ambito di progetti di
innovazione tecnologica applicata al territorio e alla sua gestione;

- ’ORDINE, in attuazione della Delibera di Consiglio Nazionale Geologi 143/06 e del relativo
Regolamento 128/2007 di attuazione per 1’ Aggiornamento Professionale Continuo (APC), sta gia
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da tempo svolgendo per propri compiti istituzionali, e dovra svolgere ancor piu nel futuro per 1
propri iscritti, attivita formative per soddisfare agli obblighi concernenti I’APC;

- PORDINE ¢ la REGIONE MARCHE intendono promuovere e sviluppare iniziative nell’ambito
della formazione continua delle diverse figure professionali che operano a vario titolo nello studio,
pianificazione, progettazione e gestione del territorio e del’ambiente e della Protezione Civile;

- & obiettivo principale per UNICAM, UNIURB, ORDINE e REGIONE sostenere l'integrazione tra
il mondo dell'universita, il mondo professionale, il pubblico impiego e le imprese, finalizzata ad
un'attivita di ricerca, sviluppo ed innovazione tecnologica;

- UNICAM ha espresso parere favorevole alla stipula del presente atto nell’adunanza . 21 del 14
dicembre 2011della Scuola di Scienze e Tecnologie

- UNIURB ha espresso parere favorevole alla stipula del presente atto con Delibera n. 81 del 29
maggio 2012 del Senato Accademico del 31 maggio 2012 e con Delibera n. 105 del Consiglio di
Amministrazione

- ’ORDINE ha espresso parere favorevole alla stipula del presente atto con Delibera n. 94 del 25
giugno 2012

- la REGIONE MARCHE ha espresso parere favorevole alla stipula del presente atto con DGR n.
892 del 18 giugno 2012.

SI SOTTOSCRIVE IL SEGUENTE PROTOCOLLO D’INTESA

Art. 1 - PREMESSE

Le premesse costituiscono parte necessaria ed integrante del presente atto € con €sso unico contesto.

Art. 2 - OGGETTO

UNICAM, UNIURB, ORDINE ¢ REGIONE MARCHE intendono mettere in azione rapporti di
collaborazione finalizzati alla promozione e allo sviluppo di attivita culturali, informative,
formative, di ricerca di base e applicata nel campo delle Scienze della Terra,

Art. 3 - OBIETTIVI

Gli obiettivi sono:
- definizione di un piano organico di cooperazione tra UNICAM, UNIURB, ORDINE, REGIONE
MARCHE e, tramite esso, con gli enti e le realta territoriali; individuazione dei settori di rilevante
interesse strategico, sui quali sviluppare la collaborazione, mediante progetti specifici;
- promozione di attivitd informative, divulgative e formative integrate (per professionisti,
ricercatori, dipendenti di pubbliche amministrazioni e studenti);
- promozione e svolgimento in cooperazione di progetti di ricerca ad alto contenuto d’innovazione
aventi come quadro di riferimento lo studio, la pianificazione, la progettazione e la gestione
territoriale ed ambientale, anche nell’ambito delle attivita di Protezione Civile.
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_ collaborazione con altri soggetti pubblici e privati presenti nella Regione Marche nel campo delle
Scienze della Terra e dell’ambiente.

Art. 4 - GRUPPO DI LAVORO - COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA

Al fine di programmare le azioni comuni da sviluppare per il raggiungimento degli obiettivi previsti
al precedente art. 3, viene istituito un “Gruppo di lavoro”, nominato dai rispettivi enti di
riferimento, composto da 8 rappresentanti: 2 del’ORDINE, 2 di UNICAM, 2 di UNIURB e 2 della
REGIONE MARCHE. Compito del Gruppo di Lavoro ¢ anche quello di individuare progetti
specifici attuativi e relative fonti di finanziamento a livello comunitario, nazionale, ministeriale e
locale, a sostegno dell'attivita oggetto del presente protocollo.

UNICAM, UNIURB, REGIONE MARCHE ¢ ORDINE provvederanno, successivamente alla firma
del presente protocollo, alla nomina dei componenti il “Gruppo di lavoro”, che rimarranno in carica
per un biennio e s’intendono rinnovati con tacito accordo tra le parti di anno in anno.

1l gruppo di lavoro si riunisce, di massima, almeno con cadenza semestrale, e riferisce sulle attivita
svolte al legale rappresentante dell’ente di riferimento.

Le decisioni del “Gruppo di lavoro” verranno prese con una maggioranza qualificata, secondo
regolamento interno che verrd approvato nella prima riunione. All’interno del Gruppo di Lavoro
viene nominato un Coordinatore ed il Vice Coordinatore con funzione anche di segretario (che
rimangono in carica per un semestre, a turno per ciascuna delle parti).

Art. 5 - ONERI FINANZIARI E MODALITA OPERATIVE

La sottoscrizione del presente protocollo e la sua attuazione operativa, non comportano oneri
finanziari a carico di UNICAM, UNIURB, REGIONE MARCHE e ORDINE.

Per la realizzazione delle singole attivita operative, dovranno essere stipulati, di volta in volta,
appositi accordi/contratti fra le parti interessate su proposta del "Gruppo di lavoro" e previa
deliberazione degli organi competenti degli enti partecipanti conformemente ai rispettivi ambiti di
competenza, nel rispetto delle disposizioni normative, statutarie e i regolamenti vigenti presso le
singole istituzioni.

Art. 6 - DURATA E FACOLTA DI RECESSO

Il presente protocollo ha la durata di 3 anni dalla data di stipula e s’intende rinnovato con tacito
accordo tra le parti di anno in anno.

ORDINE, REGIONE MARCHE, UNICAM e UNIURB potranno comunque recedere in qualsiasi
momento dal presente protocollo, previa comunicazione scritta, fatti salvi gli impegni gia presi e le
attivita in corso di svolgimento.

Il presente atto viene redatto in quattro originali.



UNIVERSITA DI CAMERINO
Il Rettore

UNIVERSITA DI URBINO
Il Rettore
(Prof. Stefano w?m?N

ORDINE DEI GEOLOGI DELLE MARCHE
Il legale rappresentante
\AQmoH. Edrico Gennari)

REGIONE MARCHE
L’ Assessore al Lavoro, Formazione Professionale
e orientamento, Istruzione, Diritto allo studio, professioni
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